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学校法人 湊川相野学園 

学校法人湊川相野学園 ２０２４年度 事業報告書 

（２０２４年４月１日から２０２５年３月３１日まで） 

 

 １ 法人の概要 

 

１ 建学の精神 

   本学の教育は、校祖幸田たま女史の何事にもくじけぬ不屈の精神と、誠を持って貫き

通す強い意志の力とを基本とする。 

   平和を尊び、高い徳性と健全な心身を備え、新時代に即応できる知性や技術を身につ

けた、有為な社会人を育成する。 

 

２ 学園教育目標 

  ・ 創意創造の精神 

     日々新たにまた日に新たなりの意欲のもと、科学心を啓培し 

  ・ 誠実不壊の信念 

     和敬協調、自律自修の信念をもって、挙措清楚に意志凛然と 

  ・ 全人的人格形成 

     高邁なる英知、豊かな情操を涵養して、心身を錬磨し、清く正しく強い、時代に

適応できる有為な社会人を育成したい。 

 

３ 設置する短期大学・高等学校・幼稚園・保育園の名称及び所在地 

 

（１）湊川短期大学 

   （人間生活学科・専攻科健康教育専攻・幼児教育保育学科・専攻科生活福祉専攻） 

      〒６６９－１３４２  兵庫県三田市四ツ辻１４３０ 

（２）三田松聖高等学校（普通科・特進コース・総合コース） 

      〒６６９－１３４２  兵庫県三田市四ツ辻１４３０ 

（３）湊川短期大学附属西舞子幼稚園（幼稚園型認定こども園）平成２７年 4 月 1 日認可 

      〒６５５－００４３  兵庫県神戸市垂水区南多聞台５丁目８－１ 

（４）湊川短期大学附属神陵台幼稚園（幼稚園型認定こども園）平成２７年 4 月 1 日認可 

      〒６５５－００４１  兵庫県神戸市垂水区神陵台５丁目８－６ 

（５）湊川短期大学附属北摂第一幼稚園（幼稚園型認定こども園）平成２３年 4 月 1 日認可 

      〒６６９－１５４４  兵庫県三田市武庫が丘４丁目１０番 

（６）湊川短期大学附属北摂中央幼稚園（幼稚園型認定こども園）平成２７年 4 月 1 日認可 

      〒６６９－１３２２  兵庫県三田市すずかけ台２丁目１６番 
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（７）湊川短期大学附属北摂学園幼稚園（幼稚園型認定こども園）平成２７年 4 月 1 日認可 

      〒６６９－１３３７  兵庫県三田市学園７丁目１－３ 

（８）湊川短期大学附属キッズポート保育園 

      〒６６９－１３２２  兵庫県三田市すずかけ台２丁目１６番 

（９）湊川短期大学附属ぽるとこども園 

   〒６６９－１３２２  兵庫県三田市すずかけ台２丁目３番１号２階 

４ 役員・評議員の概要 

（１）【役 員】定数 9人以上 11人以内    監事 2 人 

理 事 長(常) 浅 井 祐 子      H.19.4.1短期大学学長 

常務理事(常) 原口富美子 H.24.9.28附属幼稚園長 

常任理事(常) 廣 瀬 雅 樹 R. 5.4.1 高等学校長 

常任理事(常) 福 井 智 美 R. 5.4.1 法人事務局長 

理  事(非) 大 前 衛 H.18.4.1 短期大学職員 

理  事(非) 山野上素充 H.25.4.1 短期大学職員 

理  事(非) 小 室 烈 生      H.14.4.1  

理  事(非) 堀 忍 H.17.4.1  

理  事(非) 奥 平 武 則 R. 4.9.27 外部理事 

理  事(非) 今 西 康 之 R. 3.4.1  外部理事 

                              （１０名） 

監  事(非) 下山隆一郎 H.13.4.1 税理士 

監  事(非) 木 寅 文 雄 H.25.4.1  

                    （２名） 

 

 

   

 

 

 

 

    

   

 

  （２）【評議員】定数 19人以上25人以内 

評 議 員  浅 井 祐 子      H.15.4.1 理事長 

評 議 員 金 澤 敦 夫 H.29.4.1 法人事務局参与 

評 議 員 末 本 誠 H.28.4.1 短期大学教授 

評 議 員 廣 瀬 雅 樹 R. 5.4.1 高等学校長 

評 議 員 川嶋富美子 R. 3.4.1 附属幼稚園長 

評 議 員 尾田利恵子 R. 6.4.1 附属幼稚園長 

評 議 員 中 井 重 樹 H.26.4.1 附属幼稚園長 

評 議 員 原口富美子 H.14.4.1 附属幼稚園長 

評 議 員 上久保由香 R. 6.4.1 附属幼稚園長  

評 議 員 馬 越 美 佳 H.27.4.1 附属保育園長 

評 議 員  萩 原 文 R. 2.4.1 附属保育園長 

評 議 員  福 井 智 美 R. 3.4.1 法人事務局長 

     

評 議 員  芝 本 美 重 R. 3.4.1 高等学校事室務長 

評 議 員  鶴 田 祥 子 R. 5.4.1 短期大学副学長 

評 議 員  井上千早彦 R. 5.4.1 高等学校副校長 

評 議 員  小 川 剛 R. 5.4.1 法人事務局次長 

評 議 員 穂 積 幸 美 R. 3.4.1  

評 議 員 川谷しおり R. 3.4.1  

評 議 員 齊 藤 篤 史 R. 3.4.1  

評 議 員  大 前 衛 H. 1.4.1 短期大学職員 

評 議 員  山野上素充 H.25.4.1 短期大学職員 

評 議 員 大 西 則 夫 H.17.4.1 

評 議 員 中 田 初 美 H.29.4.1 

評 議 員 小 室 烈 生 H.14.4.1 

評 議 員 芝 野 照 久 R. 3.4.1 

（２５名） 
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（３）理事会開催日 

２０２４年５月２９日(第１回・第２回）・２０２４年９月２５日(第３回・第４回） 

２０２５年１月２２日(第５回)        ・２０２５年３月２６日(第６回・第 7回） 

 

（４）評議員会開催日 

２０２４年５月２９日（第１回）   ・２０２４年９月２５日（第２回） 

２０２５年３月２６日（第３回） 

 

５ 責任限定契約および役員賠償責任保険 

   

(１)責任限定契約 

・対象役員氏名 

（非業務執行理事）小室烈生 堀忍 奥平武則 今西康之 山野上素充 大前衛 

（ 監   事 ）下山隆一郎 木寅文雄 

 

・契約内容の概要 

非業務執行理事等として、善意かつ重大な過失がなく、その任務を怠ったことに

より本学園に損害を与えた場合は、金５０万円と非業務執行理事等がその在職中に

学校法人から職務執行の対価として受け、又は受けるべき財産上の利益の１年間当

たりの額に相当する額として私立学校法施行規則第３条の３に定める方法により算

定される額に２を乗じて得た額との、いずれか高い額を責任限度額として学園に対

し損害賠償責任を負うものとする。 

 

 (２)役員賠償責任保険契約 

本学園は、役員がその職務執行においてその責任により、請求を受けることによ

り発生する損害に対し、補填する保険契約を下記の通り締結している。 

 

   保 険 会 社：三井住友海上株式会社 

   被 保 険 者：役員(理事、監事、評議員)および一部特約は学校法人 

   保 険 内 容：役員賠償、役員損害賠償請求対応費用、法人損害賠償請求対応費用 

   支払限度額：１億円 

   保険契約期間：２０２４年７月１日から２０２５年７月１日まで 

 

６ 設置する学科等の名称及び募集定員と学生・生徒・園児、教職員数 

 

（１）湊川短期大学                          （単位：人） 

 

 
募集定員 収容定員 学生数 

教 員 数 職 員 数 

専任 非常勤 専任 非常勤 

人 間 生 活 学 科          ４０ ８０ ７６ ８ １６ ７ ２ 

幼児教育保育学科          ６０ １６０ １０２ １２ １６ ６ ６ 

専攻科健康教育専攻 １０ ２０ ４     

専攻科生活福祉専攻 １０ １０ ４     

合  計 １２０ ２７０ １８６ ２０ ３２ １３ ８ 

 

湊川短期大学 
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（２）三田松聖高等学校                        （単位：人） 

三田松聖高等学校 募集定員 学則定員 
 教 員 数 職 員 数 

専任 非常勤 専任 非常勤 

総 合 コ ー ス   ６２５     

特 進 コ ー ス   ３９     

合  計 ２１０ ８１０ ６６４ ５６ ６ ８ ３ 

 

（３）湊川短期大学附属幼稚園                     （単位：人） 

 
募集定員 認可定員 

 

 

教 員 数 職 員 数 

専任 非常勤 専任 非常勤 

西 舞 子 幼 稚 園          ７０  １４８ １６ １４ ０ ３ 

神 陵 台 幼 稚 園          ６２  １０９ ９ １６ ０ ３ 

北摂第 一幼稚園          １１０  １８４ １９ １７ ０ ２ 

北摂中 央幼稚園          １００  ２２０ ２１ １５ ０ ３ 

北摂学 園幼稚園          ８５  １３１ １３ １４ ０ １ 

合  計 ４２７  ７９２ ７８ ７６ ０ １２ 

 

（４）湊川短期大学附属保育園                     （単位：人） 

 

 
募集定員 収容定員 

 

 

保育士数 職 員 数 

専任 非常勤 専任 非常勤 

キッズポート保育園          １５ ７０ ７５ １７ ７ ２ ５ 

ぽ る と こ ど も 園 ８ １９ １８ ７ ３ ０ ０ 

合  計 ２３ ８９ ９３ ２４ １０ ２ ５ 

 

   ※ 学生・生徒・園児・教職員数２０２４年(令和６年５月１日現在) 

園児数 

生徒数 

園児数 



　　　　　事業の概要

　   2024年度の主な事業
（法　　人）

校租記念館屋上防水・内装復旧工事 891,000 但南建設㈱

松聖庵エアコン取付 320,000 ㈲花崎電気工事

デスクトップパソコン2台 215,600 ㈱大塚商会

デスクトップパソコン5台 539,000 ㈱大塚商会

（短　　大）

3号館5階図工教室エアコン取替工事 656,150 ㈲花崎電気工事

3号館2階理化学実験室照明LED化工事 304,370           ㈲花崎電気工事

3号館5階図工教室照明LED化工事 239,470           ㈲花崎電気工事

短大学生寮敷地内電柱撤去に伴う屋外配線改修工事 616,000 ミキ通設㈱

菊水寮横電柱倒壊対策　電力線迂回・電柱撤去工事 2,970,000 ㈲花崎電気工事

学生会館1階売店外壁シーリング打替え工事 440,000 但南建設㈱

超低温冷凍庫(3年落ち)UD-80W74NF㈱EBAC製 415,800 三田市譲渡品受入

（高　　校）

サッカーグラウンド人工芝修繕工事 330,000           前田道路㈱関西支店

本館・東館トイレ内洗面器排水金具取替工事 455,400           ㈲なべい設備商会

消防設備点検(落雷時故障) 319,000           三住管財㈱

プールろ過ポンプ整備工事 288,200           ㈲なべい設備商会

第一体育館横給水ポンプ修繕工事 407,000           但南建設㈱

非常階段塗装工事 242,000 但南建設㈱

浴室修繕工事 660,000 但南建設㈱

防犯カメラ校舎内10台 1,703,350 ㈲花崎電気工事

防犯カメラ松聖舘・記念体育館2台 362,000 ㈲花崎電気工事

防犯カメラ本館南側出入口・ゴミ庫周辺2台 673,200 ㈱大東

職員室ノートパソコン1台 251,504 ㈱ナニワ計算センター

音響機器システム一式(ﾔﾏﾊﾎﾟｰﾀﾌﾞﾙPAｼｽﾃﾑ他)　令和6年度卒業記念品 404,900 ㈱森岡楽器

体育館空調設置工事 23,232,614 ㈲花崎電気工事

第3キュービクル設置工事 4,767,386 ㈲花崎電気工事

外灯2基(ﾓｰﾙﾗｲﾄ)ﾊﾟﾅｿﾆｯｸ照明設備・ﾎﾟｰﾙ　令和6年度卒業記念品 1,000,000 ㈲花崎電気工事

勤怠管理システム補助機能導入費 1,210,000 システックITソリューション㈱

(西舞子幼稚園)

自動火災報知機配線工事(緊急) 247,500           三住管財㈱

無線LANアクセスポイント設置配線工事 425,700           ミキ通設㈱

防球ネット設置工事 3,421,000         清立商工㈱

(神陵台幼稚園)

遊戯室及び各教室床面改修工事 3,300,000         但南建設㈱

トイレ給水管漏水補修工事 297,000           但南建設㈱

屋外給水管漏水補修工事 286,000           但南建設㈱

エアーランドSAFARI 780,000           ㈱ジャクエツ神戸店

(北摂第一幼稚園)

エアコン交換工事 630,410           ㈲花崎電気工事

オーニング修理 646,500           ㈱フレーベル館

電気錠設備工事 1,452,000         ㈲花崎電気工事

布団収納棚 207,500           ㈱ジャクエツ神戸店

収納ベッド付き医療品戸棚 230,000           ㈱チャイルド社

(北摂中央幼稚園)

ガスメーター位置交換 370,700 ㈱トムコ設備施工部

厨房ガス回転窯修理 256,960 晃洋厨機㈱

保育室エアコン取替工事 657,000 ㈲花崎電気工事

電気錠システム工事 891,000           但南建設㈱

園庭ハウス・キッチン 800,000           ㈱チャイルド社

(北摂学園幼稚園)

スチームコンベクションオーブン(TSCO-4GBN)修理 209,000           晃洋厨機㈱

監視カメラシステム 374,000           セコム㈱

厨房エアコン取替工事 540,000           ㈲花崎電気工事

ノートパソコン2台 325,600           NECフィールディング㈱

ノートパソコン3台 458,700           NECフィールディング㈱

ダブルバーネ(砂場用サンシェード) 1,266,210         ㈲兵庫ワンダー社

(キッズポート保育園)

黒門電気錠システム工事 946,000           但南建設㈱

調理室ガスコンロ部品交換 267,300           ホシザキ阪神㈱

※3月20日＠200,000以上記載
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1日 辞令交付式 2日 臨時教授会 8日 1学期始業式･着任式 7日 三田市消防大会（年長）（中央） 17日 前期歯科健診（キッズ）
会計士監査 3日 入学式・オリエンテーション 9日 第74回入学式 11日 第一保育期始業式（西舞子・神陵台） 22日 個人懇談(5歳児）5月17日まで（キッズ）

8日 会計士監査 入寮オリエンテーション 17日 校外学習（2.3年生） 12日 入園式（西舞子・神陵台） 23日 前期歯科検診（ぽると）
16日 会計士監査 4日 学科別オリエンテーション 20日 後援会会計監査 第一保育期始業式（第一・中央・学園） 25日 前期内科健診（キッズ・ぽると）
19日 会計士監査 5日 総合オリエンテーション 13日 入園式（第一・中央・学園） 入園進級おたのしみ会（ぽると）
24日 常任理事会 8日 前期授業開始 16～26日 個人懇談（第一） 27日 乳児保育研修会（キッズ・ぽると）

10日 学科別オリエンテーション・内科検診 18～5．3 個人懇談（中央）
25日 教授会 22～24日 個人懇談（学園）
29日 授業実施 30日 春のお茶会（第一）

1日 会計士監査 2日 三田松聖高等学校教育懇談会 11日 後援会総会 1日 らんらんパーティー（神陵台） 10日 親子散歩（5歳）（キッズ）
9日 会計士監査 18日 後援会役員会（総会書面） 13日 振替休日（5月11日） 2日 ウェルカム幼稚園デー（西舞子） 16日 クラス写真撮影（キッズ）
17日 危機管理委員会 26日 オープンキャンパス 21日 中間考査（～24日） 親子で遊ぼう（第一） 20日 個人懇談(3.4歳児）6月14日まで（キッズ）
22日 会計士監査 30日 教授会 27日 教育実習受け入れ（～6月14日） こいのぼり茶会（中央・学園） 29日 芋の苗植え（キッズ）

監事監査 8日 前期歯科検診（第一） 親子散歩（4歳）（キッズ）
常任理事会 9日 前期内科検診（第一） 31日 親子散歩（3歳）（キッズ）

29日 理事会・評議員会 10日 保護者の会総会・親子であそぼう・学級会（学園）
12日 消防団フェア（園児有志）（中央）
13日 交通安全教室（第一）
14日 交通安全教室（学園）
15日 保護者の会総会・親子であそぼう・学級会（中央）
17日 親子遠足（西舞子）

前期歯科検診（中央）
前期内科検診（学園）

22日 前期歯科検診（学園）
24日 前期内科検診（中央）

10日 会計士監査 11日 キャリアセミナー（職業理解）（対象：1年生） 8日 高校基礎資料調査 3日 総合避難訓練（中央） 3日 総合避難訓練（中央幼合同）（キッズ）
23日 湊川相野学園同窓会代議員会 14日 兵庫地区私立短期大学教務事務連絡協議会（当番校） 14日 松聖祭（～15日） 3～14日 神戸元町こども専門学校実習生受入（西舞子・神陵台） 4日 市内保育園乳児保育公開保育（キッズ）
26日 常任理事会 16日 オープンキャンパス・総合型選抜（ＡＯ） 17日 振替休日（6月15日） 3～21日 湊川短期大学教育実習生受入（第一・中央・学園） 7日 よこやま保育園との交流会（キッズ）

20日 地域連携会議 5日 田植え（年長）（中央） 17日 個人懇談(1.2歳児）7月12日まで（キッズ）
24日 学内就職説明会 10日 年長卒園記念品お茶碗作り（第一） 22日 同園会キッズ★フェスタ（キッズ）
27日 成績優秀奨学金授与式・教授会 11日 年長卒園記念お茶碗作り（年長）（中央） 26日 歯科衛生士による歯のお話（キッズ）
28日 キャリアセミナー（療育の理解）（対象：２年生） 12日 年長卒園記念お茶碗作り（学園）
30日 卒業生を励ます会（幼児教育保育学科） 14日 プール開き（西舞子・神陵台）

17日 プール開き（中央）
18日 プール開き（学園）
19日 プール開き（第一）
21日 年長組園外保育（プラネタリウム）（西舞子）
25日 あじさい園見学（学園）
26日 親子制作（2・4歳児）（第一）
27日 親子制作（1・満3・３歳児）（第一）

プール参観（学園）
4日 教職員健康診断 1日 学内就職説明会 3日 期末考査（～9日） 1日 七夕まつり会（神陵台） 5日 七夕会（ぽると）
5日 阪神大水害の日 2日 キャリアセミナー（キャリア）（対象：1年生） 16日 避難訓練 2日 七夕まつり（西舞子） 10日 三田市ビーバーの会による歯磨き指導（ぽると）
18日 会計士監査 4日 教職員健康診断 19日 1学期終業式 七夕茶会（第一） 26日 ５歳児お泊り保育（キッズ）
24日 常任理事会 6日 オープンキャンパス 22日 夏期特別講座（～31日） 3日 湊川短期大学一日実習（第一・中央・学園） 30日 篠山鳳鳴高校保育体験実習（キッズ）
26日 危機管理委員会 8日 学内就職説明会 23日 転入学考査・合否判定 4日 プール参観（年長）（中央） 7月～8月 個人懇談（2歳児と0.1歳児希望者）（ぽると）

15日 授業実施・授業見学会（学生保護者、高校生） 27日 第１回学校見学会 七夕茶会（学園）
19日 自衛消防訓練（対象：寮生） 28日 兵庫私学高等学校説明会（西宮） 5日 夏祭り（西舞子・神陵台・中央）
21日 オープンキャンパス・総合型選抜（ＡＯ） 29日 振替休日（7月27日） 年長プラネタリウム（学園）
25日 教授会 31日 職員健康診断 6日 夏祭り（第一）
30日 兵庫県内私立短期大学就職研究会（当番校） 8日 プール自由見学日（4歳児）（第一）

七夕茶会（中央）
9～12日 個別懇談（西舞子・神陵台）

9日 プール自由見学日（1・2歳児）（第一）
10日 プール自由見学日(満3・3・5歳児）（第一）

プール参観（年少）（中央）
11日 有馬高校トウモロコシ狩り（4歳児）（第一）

11～12日 プール参観（学園）
12日 夏祭り（学園）
16日 枝豆さやもぎ体験（1・2・満3・3歳児）（第一）
17日 プール参観（年中・満3歳）（中央）

黒大豆枝豆さやもぎ体験（学園）
18日 第一保育期終業式（第一・学園）
19日 第一保育期終業式（西舞子・神陵台・中央）

年長組デイキャンプ（第一・学園）
23日 年長組デイキャンプ（西舞子・神陵台）
28日 附属園五園合同研修会（西舞子・神陵台・第一・中央・学園）

29日 同園会（神陵台）
21日 会計士監査 1日 丹波市認定こども園建学ツアー 1日 夏期特別講座（～9日） 17日 すずかけ台まつり（中央） 1日 夏祭り（ぽると）
27日 常任理事会 4日 オープンキャンパス 3日 第2回学校見学会 21日 登園日（学園） 6日 夏まつりあそび（キッズ）

24日 オープンキャンパス・総合型選抜（ＡＯ） 5日 振替休日（8月3日） 22日 登園日（中央） 27日 職員健康診断（キッズ・ぽると）
25日 保育士等キャリアアップ研修 17日 兵庫私学高等学校説明会（神戸）（～18日） 23日 同園会（第一・中央・学園）
29日 教授会・ＳＤ研修・自衛消防訓練（対象：教職員） 19日 夏期特別講座（～23日） 27日 教職員健康診断（第一・中央・学園）

24日 後援会上半期会計監査 28.29日 夏期保育（西舞子・神陵台）
26日 職員AED研修 30日 登園日（台風接近のため休園）（第一）

30日 2025年度入園願書交付開始（西舞子・神陵台）
2025年度願書配布（第一・中央・学園）

13日 会計士監査 1日 保育士等キャリアアップ研修 2日 ２学期始業式 2日 第二保育期始業式（西舞子・神陵台・第一・中央・学園） 4日 三田市小規模保育事業に係る指導・監査（ぽると）

18日 常任理事会 3日 三田市民大学 5日 塾対象入試説明会 2～6日 湊川短期大学一週間実習（1班）（西舞子・第一・中央・学園） 28日 親子ふれあい運動会（ぽると）
25日 理事会・評議員会 8日 オープンキャンパス・総合型選抜（ＡＯ） 6日 教育実習受け入れ（～30日） 2～24 大阪青山大学実習受け入れ（中央）

12日 臨時教授会 14日 個別相談① 4日 三田市認定こども園監査（第一・中央・学園）
15日 保育士等キャリアアップ研修 27日 生徒会役員立会演説会 5.9.12日 敬老参観（学園）
19日 教授会・ＦＤ研修 28日 個別相談② 7日 入園説明会（神陵台）
22日 保育士等キャリアアップ研修 9～13日 湊川短期大学一週間実習（２班）（第一・中央・学園）

29日 保育士等キャリアアップ研修 13日 入園説明会（学園）
14日 入園説明会（西舞子・中央）

17・18・24日 敬老参観（第一）
17日 入園説明会（第一）
24日 稲刈り（年長）（中央）

24日～10/7 神戸こども総合専門学院実習生受入（西舞子）
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18日 会計士監査 3日 入試（学内） 1日 後期役員任命式 1日 令和7年度新入園児願書受付（1号認定児）（神陵台） 5日 運動会（2～5歳）（キッズ）

23日 常任理事会 17日 地域子育て支援センター「あいあい講座」 1日 中学校進路指導担当者入試説明会 2日 後期歯科検診（第一） 15日 バス散歩：きみたつラボ（5・3歳）（キッズ）

25日 危機管理委員会 27日 オープンキャンパス 15日 2学期中間考査（～18日まで） 3日 秋の遠足（年少・満3）（神戸フルーツフラワーパーク）（学園） 17日 バス散歩：きみたつラボ（4歳）（キッズ）

19日 第1回入試問題体験会 4日 秋の遠足（年中）（神戸動物王国）（学園） 18日 三田松聖高校茶会（5歳）（キッズ）

24日 体育祭 5日 運動会（西舞子・神陵台） 23日 芋ほり(3～5歳）（キッズ）

12日 運動会（中央） 28日 マエナカスポーツによる運動神経測定会（3～5歳）（キッズ）

16日 さつま芋掘り、波豆川地区との交流(年中)（中央） 30日 ハロウィン（2歳）（キッズ）

19・20日 運動会（第一） 30日 芋掘り遠足（中央幼稚園と）（ぽると）

20日 運動会（学園） 31日 ハロウィン（3～5歳）（キッズ）

22日 遠足：東条湖おもちゃ王国(年少)（中央） 31日 ハロウィン（ぽると）

23日 秋の遠足年中（西脇市茜が丘複合施設Miraie）（第一） 31日 歯科検診（キッズ・ぽると）

23日 秋の遠足年少・満3歳（おもちゃ王国）（第一）

23日 芋堀り（学園）

24日 野点（西舞子）

24日 遠足：神戸須磨シーワールド(年中)（中央）

28日 遠足：めんたいパーク神戸三田(満３)（中央）

29日 年長組遠足（西舞子）

29日 野点（神陵台）

29日 祥雲館高校交流(年中)（中央）

29日 秋の遠足（年長）（神戸須磨シーワールド）（学園）

30日 ハロウィンパーティー（神陵台）

30日 秋の遠足年長（篠山チルドレンズミュージアム）（第一）

30日 西陵高校交流　さつま芋掘り(年少・満3)（中央）

31日 保護者の会主催 秋祭り（第一）

31日 祥雲館高校交流(年長)（中央）

14日 会計士監査 2・3日 大学祭 2日 第2回入試問題体験会 1日 R7年度年度新入園児面接・採寸（神陵台） 1日 よこやま保育園との交流会（5歳）（キッズ）

27日 常任理事会 7日 地域子育て支援センター「あいあい講座」 11日 授業公開ウィーク（～15日まで） 1日 後期歯科検診（学園） 11日 個人懇談（2歳児）（キッズ）（～30日まで）

10日 菊水茶会 22日 合唱コンクール（1･2年生） 2日 秋祭り（学園） 15日 秋の遠足（3～5歳）（キッズ）

30日 第1回入試説明会 3日 秋祭り・作品展（中央） 30日 親子抹茶碗製作（5歳）（キッズ）

6日 年長組遠足（神陵台）

14日 相互評価（愛知学泉短期大学） 6日 作品展（8日まで）（神陵台）

16日 入試（指定校・自己推薦） 8日 R７年度新入園児面接・採寸（西舞子）

21日 自衛消防訓練 8日 公開保育（中央）

29日 京都府教員採用試験説明会 12日 お仕事見学年長(三田イオン)（第一）

12日 交通安全教室（中央）

13日 後期内科検診（第一）

年長キャンプ1日目遠足：にしわき経緯度地球科学館「テラ・ドーム」（中央）

2日目　湊川短期大学との交流（中央）

13日 お店屋さんごっこ（学園）

14日 北摂三田高校交流会（第一）

18日 お仕事見学年中(三田消防署)（第一）

18日 お仕事見学年少・満3歳(フラワータウン駅)（第一）

19日 お仕事見学：三田警察署(年長)（中央）

19日 焼き芋パーティ（学園）

20日 お仕事見学：リアライズ(年少)（中央）

20日 お仕事見学（三田消防署）（学園）

22日 音楽会（神陵台）

22日 お仕事見学：シダックスフードサービス(満3)（中央）

23日 音楽発表会（西舞子）

25日 個人懇談（学園）（～28日まで）

28日 北摂三田高校交流会（第一）

28日 お仕事見学：三田消防署（中央）

17日 会計士監査 4日 ２学期期末考査（～10日まで） 3日 個別懇談（西舞子・神陵台）（～6日まで） 2日 個人懇談（０・１歳）（キッズ）（～２１日まで）

25日 常任理事会 7日 第2回入試説明会 6日 音楽会（学園） 11日 内科健診（キッズ・ぽると）

6日 兵庫県教員採用試験説明会 14日 第3回入試説明会 11日 音楽会（第一） 18日 クリスマス会（ぽると）

7日 入試（自己推薦・公募推薦・社会人特別・再入学） 18日 人権講演会 12日 クリスマス会（神陵台） 22日 クリスマス会（キッズ）

12日 地域子育て支援センター「あいあい講座」 20日 防災避難訓練・講話 13日 クリスマス会（西舞子） 23日 マエナカスポーツによる運動神経測定会（３～５歳）（キッズ）

20日 ２学期終業式 13日 音楽会（中央） 24日 もちつき（キッズ）

23日 冬期特別講座（～27日まで） 17日 おもちつき大会（西舞子）

25日 中学校対象入試教育相談(～27日まで) １7日 クリスマス会（第一・学園）

18日 クリスマス会（中央）

19日 おもちつき会（学園）

20日 第2保育期終業式（西舞子・神陵台・第一・中央・学園）

20日 おもちつき会（第一・中央）

23日 新入園児面接・採寸（第一）

24日 2025年度入園児面接採寸（学園）

25日 2025年度新入園児面接・採寸・道具販売（中央）

11月

10.17.24
日

保育士等キャリアアップ研修

1.8.15.22
日

保育士等キャリアアップ研修

12月
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2024年度下半期行事報告について

法人 短大 高校 幼稚園 保育園

10日 校祖忌 18日 入試（自己推薦・公募推薦・一般・社会人特別） 6日 中学校対象入試教育相談(～17日まで) 9日 第3保育期始業式（西舞子・神陵台・第一・中央・学園） 7日 就学前個人懇談（５歳）（キッズ）（～２５日まで）

14日 会計士監査 23日 地域子育て支援センター「あいあい講座」 8日 ３学期始業式 9日 お正月会（学園） 9日 もちつき、正月遊び（ぽると）

22日 理事会 14日 ３年生学年末考査（～17日まで） 10日 お正月会（第一）

24日 危機管理委員会 27日 2025年度入試書類受付（～30日まで） 14・15・16日 お茶参観（中央）

29日 常任理事会 15日 とんど（第一）

15日 とんど焼き（学園）

16日 おもちつき（神陵台）

16日 お茶参観（年長）（学園）

17日 とんど（中央）

20日 個人懇談（中央）（～2月4日）

20日 お茶参観（年中）（学園）

21日 お茶参観年長（第一）

23日 お茶参観（年少・満３）（学園）

24日 R7年度新入園児説明会（西舞子）

24日 お茶参観年長（第一）

24日 ぽかぽかマラソン（学園）

28日 お茶参観年中（第一）

31日 お茶参観年少・満3歳（第一）

1日 学園創立記念日 3日 専攻科健康教育専攻修了研究発表会 10日 2025年度入学試験 3日 節分（西舞子・神陵台・第一） 3日 節分豆まき（ぽると）

13日 会計士監査 13日 2025年度入学試験合格発表(Web） 3日 豆まき集会（学園） 15日 生活発表会（２～５歳）（キッズ）

19日 常任理事会 14日 第72回卒業証書授与式 8日 にしまいこday（西舞子） 18日 すずかけ台小学校見学（５歳）（キッズ）

17日 ２年生学年末考査(～21日まで） 8日 生活発表会（神陵台）

20日 １年生学年末考査(～27日まで） 8日 生活発表会（学園）

22日 2025年度入学試験（追試験） 13日 令和7年度新入園児説明会（神陵台）

23日 2025年度入学試験（追試験）合格発表(Web) 13日 公開保育（第一）

25日 ２年生修学旅行（～28日まで） 14日 2025年度　入園前説明会（中央）

15日 生活発表会（第一）

18日・19日 年長組お茶参観（神陵台）

18日 個人懇談  ～27日まで (第一)

18日 お楽しみ遠足（年少・満3）（有馬富士自然学習センター）（学園）

19日 令和7年度　入園説明会（学園）

20日 R7年度年度新入園児入園前保護者会（第一）

20日 お楽しみ遠足（年中）（神戸三田めんたいパーク）（学園）

22日 生活発表会（中央）

26日 お別れ遠足　年長：人と自然の博物館　年中・年少：中央公園　満3：近隣の散歩（中央）

26日 剣道参観（第一）

26日 お楽しみ遠足（年長）（人と自然の博物館）（学園）

28日 保護者の会主催　進級・卒園お祝い会（第一）

28日 進級・卒園お祝い会（中央）

13日 会計士監査 4日 神戸市スクールサポーター説明会 2日 専願合格者入学手続日 1日 R7年度1、2歳児入園説明会（第一） 3日 ひなまつり会（ぽると）

19日 常任理事会 6日 地域連携会議 10日 春期特別講座（～14日まで） 3日 ひなまつり会（西舞子・神陵台） 12日 お茶参観（５歳）（キッズ）

26日 理事会・評議員会 13日 同窓会入会式 10日 大学見学ツアー 3日 ひなまつり茶会（中央・学園） 17日 お別れ午餐会（キッズ）

14日 学位記授与式 19日 ３学期終業式 4日 ひなまつり茶会（第一） 18日 お別れ遠足（5歳）（キッズ）

21日 入試（自己推薦・一般・社会人特別） 21日 併願合格者入学手続日 4日 交通安全教室（神陵台） 19日 お別れ会（ぽると）

23日 オープンキャンパス 31日 合格者説明会 4・5・6日 お楽しみ会（中央） 22日 卒園式（キッズ）

4日 学級会（年中・年少・満3）（学園） 22日 修了お祝い会（ぽると）

5日 おたのしみ会　年長（学園）

6日 年長お別れミニ運動会・学級会（第一）

7日 年長・年中組遠足（西舞子）

7日 年中・少・満3・2・1学級会（第一）

7日 ランチパーティー年長（学園）

13日 ランチパーティー(年長)（中央）

14日 年長ランチパーティー（第一）

18日 保育修了証書授与式（西舞子・神陵台・第一・中央）

19日 第3保育期終業式（西舞子・神陵台・第一・中央）

19日 保育修了証書授与式（学園）

21日 第3保育期終業式（学園）

8

1月

2月

3月
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２０２４年度 湊川相野学園 事業報告 

 

湊川短期大学 2024 年度事業報告 

 

1. 運営状況報告 

2024 年度は、幼児教育保育学科の新コース設置の準備段階のプログラムを実施しました。 

また高校短大一貫の保育者養成の「保育探究コース」の 1期生である短大１年生は順調に

学びを深め、また高校の 3年間の内容をさらに良いものへと 2025 年度より一部変更をして

進むことになりました。 

入試については、短大への強い逆風や、これまで根強かった幼児教育分野の人気の陰りな

どの影響を受けて苦戦をしているものの、昨年度から微増の入学者を迎えました。特に看護

科を有する高校からの進学者も微増し、2年間の養護教諭養成課程を持つ本学の特色を打ち

出した連携活動をさらに進めています。 

 

2. 教育に対する活動報告 

(1)自己実現と社会人としての基本的姿勢の形成 

昨年度と同様のゼミ体制（基礎ゼミ、専門ゼミ共に 5～6 名/ゼミ）できめ細やかな学

生指導を行いました。1年生は履修指導や学ぶ力を培うための初年次教育を、2年生で

専門領域の強化と就職に繋がる指導を行いました。 

「キャリアデザイン」では自己の確立と社会的能力形成、「茶道」では人間性の涵養を

目指し、学科教育と併せて社会人としての基礎力向上に向けて取り組みました。 

(2) 各学科の特色と魅力づくり 

  即戦力という短期大学の強み発揮のために、実践力を兼ね備えた教育プログラムの開

発を行いました。 

  ①人間生活学科では、自らの将来をデザインし、強みをもって社会で活躍できるように

「養護教諭」、「医療秘書事務コンピュータ」、「食育健康」、「心理デザイン」の

各コースを自由に組み合わせることが可能な教育を展開しています。 

②幼児教育保育学科では、2年生から分かれて学ぶ 2コース、遊びのスペシャリストを

目指す「保育研究コース」と、発達支援のスペシャリストを目指す「インクルーシブ

コース」を新設し、現場で求められる内容をプラスアルファできる体制を作りました。

2024 年度入学生に初めてコース選択制が導入されます。また、インクルーシブコー

スでは、「医療的ケア児等支援者養成研修（兵庫県主催）」と「シェルボーンムーブ

メント 1 級」という新しい資格が取得できるようにしました。 

(3)学生生活への支援 

①学科の取り組み 

チューター制に加えてゼミ担当者が少人数の学生を担当することで、学業や学生
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生活に関する育々な相談に丁寧に対応できるよう取り組んでいます。教員が得た情

報は学科会等で共有し、学科だけでなく大学全体がチームとして課題解決に向けて

取り組む姿勢を心掛けています。 

②学生支援委員会の取り組み 

学生全員が楽しめる季節のイベントを安全に開催できるようにサポートを行いま

した。休憩時間にくつろいだり、自習に取り組めるような環境整備や、食堂以外の飲

食の物販など授業以外の時間も充実できよう取り組みました。 

 

3. 進路に関する報告 

(1)資格合格率、採用試験・公務員試験の合格率向上 

キャリアセンターでは、資格合格率や採用試験の合格率の向上を目的に、1年生から

課外での「エクステンション講座」で基礎的な学力向上やＳＰＩ対策などを行いました。

また、自治体による教員採用試験説明会や試験対策講座、職業理解や労働条件、応募書

類の書き方などについて、セミナー等適宜開催し、学生一人一人に寄り添った就職等進

路支援活動を継続しました。 

(2) 資格取得と採用試験の状況 

①人間生活学科  

・養護教諭コースでは養護教諭 2 種免許状取得者は 18 名でした。うち 13 名が教員

採用試験を受験し、うち 4名が一次合格となりました。最終合格には至らなかった

ものの、希望者が講師登録を行い、その全員が講師等として免許を活かした就職を

しました。 

・医療秘書事務コンピュータコースでは、レセプト点検実務士 3級合格率 100％、ド

クターズクラークの合格者は 2名でした。 

・食育健康コースでは、食生活アドバイザー3級を 4名が受験し、全員合格しました。 

・心理デザインコースでは、心理学検定 2級の合格が 1名、TFT パートナーの取得者

が 10名でした。 

②幼児教育保育学科 

幼稚園教諭 2 種免許状取得者は 44 名、保育士資格取得者は 47 名でした。またリ

トミック指導資格 2 級に 3 名が合格、准学校心理士に 3 名が合格、ピアヘルパーの

資格は 2名が合格しました。また、プレで行った「医療的ケア児等支援者養成研修」

では 4名が修了書を受け取り、「シェルボーンムーブメント 1級」は 9名が資格を取

得しました。 

(3) 連携協定による編入学先の開拓 

 特別連携協定を神戸親和大学・関西国際大学・園田学園女子大学と締結し、学び続け

たい学生への編入学の 選択しを増やしています。入学金免除などの特典や、短大での

既修得科目のスムーズな読み替えも可能です。 
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(4)進路の状況（2024 年 3 月 15 日現在） 

①人間生活学科  

就職決定は 29 名、就職をしないものを除き、就職率は 100％となりました。 

内訳は、養護教諭講師・補助員など 14 名、医療事務 7 名、一般企業 8 名、および進学 3

名でした。 

②幼児教育保育学科 

就職決定は 43 名、就職をしないものを除き、就職率は 99％となりました。 

内訳は、幼稚園・保育園・こども園など保育職に就いたものは、32 名、施設 8 名、一般企業

3 名、および進学 2 名でした。 

  ③専攻科健康教育専攻 

   専攻科修了（養護教諭１種免許状取得）2名は、養護教諭（講師）として就職しまし

た。 

  ④専攻科生活福祉専攻 

   専攻科修了（介護福祉士受験資格取得）4名の就職状況は、高齢者施設 1 名、保育職

3名でした。 

 

4. 地域活動に関する報告 

短期大学の大きな社会的使命の一つが地域貢献です。教職員や学生が様々な活動に参

加しました。三田市との連携や地域の団体へのボランティア派遣などの地域活動を活発

に行いました。 

(1)三田市との連携 

①三田市の委託事業として「三田市子育て支援センター」の運営を継続しました。 

・相談事業     電話 1件 来所 52 件 教員対応 5件 

・子育てサークル支援   子育て応援団  親子のべ 623 名参加 

・在宅乳幼児集団生活体験事業 

  みな・とっちひろば 親子のべ 4910 名参加、 

短大教員のあいあい講座(年７回)、等 

②「三田市民大学」の開催 

本学教員が講師を務めた市民大学を開催しました。 

③三田市産農畜産物の魅力発信事業（8年目） 

昨年度から開始した黒枝豆のプロジェクトを継続し、パンフレット等の販促資料の

作成を行いました。 

④三田市の給食メニュー開発 

三田市給食課と協働で親子参加者を募って「子ども会議」を開きました。給食メニュ

ーの開発と試作を行い、新しい給食を提案しました。 

⑤児童虐待防止（オレンジリボン）運動に参加 
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 学生がポスターを作成し市内に展示されました。 

⑥「こうみん未来塾」アドバイザリー委託 

(2)他機関との連携 

①三田西陵高等学校の２年生対象「探究学習」の保育分野を担当する大学として本学に

依頼があり、学科教員を派遣しました。 

②「兵庫県立人と自然の博物館」との連携授業を実施しました。 

③地域のさまざまな行事からの要請に応じ、学生ボランティアの派遣を行いました。 

(3)大学独自の取り組み 

地域の専門職ニーズに対応し、「保育士等キャリアアップ研修会」を今年度も開催しま

した。 

 本学会場（４分野開催） 修了者 194 名 

 

5. 教員の研究活動 

2024 年度の文部科学省科研費は、2023 年度から引き続き「若手研究」の種目で「疲労感

の生成と疲労感によるパフォーマンス制御の神経メカニズムに関する研究」が 1 件採択さ

れ進行中です。また学内科研費で申請され決定された研究は以下の通りです。 

・「VR体験による発達障害への理解に関する一考察」 本学教員 2名 

・「質の高い保育者養成を目指す高大連携教育の有効性に関する一考察」 

  －フォーカスグループインタビューをとおして－ 本学教員１名 

・「色の視覚的刺激が疲労回復に与える影響」     本学教員１名 

 

6. 募集・広報活動に対する報告 

 2023 年度にリニューアルしたホームページは、より見やすく、分かりやすい内容に随時

更新してきました。ホームページ内に本学 SNS（Instagram）を閲覧できるようにし、頻繁

に更新することにより情報発信にも力をいれてきました。各学科においても SNS（Instagram）

を利用し、授業風景や行事などの情報発信を行いました。 

 進学説明会にも積極的に参加し、直接高校生に本学の魅力を発信しました。本学の強みで

ある学園寮では、2024 年度から 1人部屋を増室し、さらに強みを UPしました。 

 今後、本学独自奨学金の見直しにより、経済的にも進学しやすい環境を作っていきます。

また、養護教諭コースの看護専攻科を有する高等学校との連携も積極的に行い、さらに強み

をプラスしていく教育を打ち出していきたいと考えています。 
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三田松聖高等学校 2024 年度事業報告 

 

1. 運営状況報告 

2022（令和４）年度から新学習指導要領に基づく教育課程を展開するとともに新たに進 

学アスリートコースを設置し、2025 年度で全ての学年が揃うことになります。 

 募集定員は、進学アスリートコースと総合コースの２コース合計 180 名、従前設置の特

別進学コース 30 名で 1学年合計 210 名です。 

 2025 年 1 月時点の在籍数は 1 年生が 203 名、2 年生が 224 名、3 年生が 223 名の合計

650 名、そのうち男子が 458 名、女子が 192 名でした。家庭の事情などで進路変更する生

徒が毎年 10 数名いますが、入学した生徒が充実した学校生活を送り、卒業するまで高い

モチベーションを維持できるよう、コースごとに独自のカリキュラムを設定しながら取

り組んでいます。 

 

2. 教育に対する活動報告 

  2021 年度入学（本年 2月卒業）生から一人に 1台の iPad を活用できるよう校内のイン

ターネット環境を整備するとともに、教科ごとに研究授業を実施して指導法の改善につ

ての教科会を行うなど、ICT 教育の充実を目指して積極的に取り組んでいます。 

  また、総合的な学習の時間を活用した本校独自の自己発見プログラムでは、年次ごとの

到達目標を設定しながら、３年次に「クエストカップ（課題研究発表）の全国大会」出場

を目指して計画的に取り組んでいます。本年度は、４年ぶりに法政大学で開催された全国

大会に出場することができました。 

   

3. 進路に関する報告 

進路実績（2024（令和６）年度卒業生 223 名） 

             人数  割合 対昨年比 

（１）４年制大学・・・１１５名（５２％ ↑9%） 

 （２）短期大学・・・・ １３名（ ６％ ↓2%） 

 （３）専門学校・・・・ ６７名（３０％ ↓6%） 

 （４）就職・・・・・・ ２３名（１０％ ↑2%） 

 （５）進路未定・・・・  ５名（ ２％ ↓1%） 

  上記の結果から４年制大学への進学が増加するとともに、推薦（指定校を含む）で進 

学先を決めようとする傾向が強くなっており、一般入試にチャレンジする生徒が年々少

なくなる傾向があります。今後は、自己の可能性を最大限に発揮したうえで国公立大学を

はじめ難関私学の入試にも挑戦できるよう、より一層学年と進路指導部が連携を密にし

て取り組んでいきます。 
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4. 課外活動に関する報告 

強化指定運動・文化部等の主な成績 

  ①女子ﾊﾞｽｹｯﾄﾎﾞｰﾙ部：県高校総体２連覇、全国高校選手権（ｳｲﾝﾀｰｶｯﾌﾟ）県予選５連覇 

            県高校新人大会準優勝 

  ②男子ﾊﾞｽｹｯﾄﾎﾞｰﾙ部：県高校総体ﾍﾞｽﾄ 16、全国高校選手権（ｳｲﾝﾀｰｶｯﾌﾟ）県予選ﾍﾞｽﾄ 8 

            県高校新人大会ﾍﾞｽﾄ 16 

  ③男子サッカー部：県高校総体ﾍﾞｽﾄ 8、全国高校選手権大会県予選ﾍﾞｽﾄ 8 

  ④女子ﾊﾞﾚｰﾎﾞｰﾙ部：全国高校選手権（春高ﾊﾞﾚｰ）県予選ﾍﾞｽﾄ 16 

  ⑤吹 奏 楽 部：関西吹奏楽コンクール金賞 

⑥水 泳 部：県高校ｼﾞｭﾆｱ 100m 自由形 4位、近畿大会出場 

   その他、強化指定である野球部については、県大会における上位の成績は残せていま

せんが、部員は日々の練習に真面目に取り組んでいるとともに、進学アスリートコース

での勉学にも真摯に取り組んでおり、各学年のリーダー的存在となっています。 

   また、本校に部はありませんが、学外でトレーニングしていたスピードスケートの 

  渕上（２月卒業）は、ユースオリンピックで銅メダルを獲得するなど、オリンピックを

目指せる選手として大いに活躍しました。 

 

5. 募集・広報活動に対する報告 

  2025 年度の志願者は少子化の影響もあり昨年比 70名減の 1,816 名。専願者は昨年比 43 

名増の 185 名。最終的に 2025（令和 7）年度の入学生は男子 161 名、女子 68名の合計 229

名（専願 185 名、併願 44名）であり、昨年度比は 16 名増（女子が 16 名）となりました。 

  ７月と８月に２回の学校見学会を開催し、11月から 12月にかけての 3日（午前午後実

施で）計 6 回の入学説明会を実施しました。加えて 10 月と 11 月に入試問題体験会を新

たに実施するとともに、阪神、神戸、丹有地区はもとより北播地域の各中学校を個別に訪

問し、本校の魅力発信に努めてきました。とりわけ本校の魅力として保育探究に係る短期

大学との連携を強く広報した結果、女子の入学生が増えたものと考えています。 

  今後ともホームページ上の広報媒体を活用した魅力発信に加え、県下３地区で開催さ

れる兵庫県私学連合会合同学校説明会においても一層の広報活動を行っていきます。 

 

6. その他の活動報告 

  地域に信頼される学校として、本庄地区の会合やイベントに積極的に参加しており、毎

年７月に行われる「本庄夏祭り」に吹奏楽部、コーラス部とダンス部が出演し、地域の方々

との交流を続けています。 

  2025 年度からはコロナ過で中断していた通学路の美化清掃活動を復活させることにし

ています。 
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湊川短期大学附属西舞子幼稚園 2024 年度事業報告 

 

1. 運営状況報告 

１歳児保育も 2年目を終え、職員の頑張りもあって順調に進みました。 

行事の持ち方や内容なども大きく見直し、常に工夫に努めました。教職員それぞれの動き

を確認したり見直したりすることで、職員全員で仕事内容を共有するようにしました。いろ

いろな立場の職員が提案したことを柔軟に受け止め、活かしていけるように、目的や意図を

理解し合い、現状にふさわしい働き方が出来るように進めてきました。 

 働き方改革を大きく進め、通常時、ほとんどの職員が勤務時間終了後ほどなく退勤できる

ようになってきています。 

 

2. 教育・保育に対する活動報告 

幼児にとって今、何を育てることが必要なのかを考え、今までの行事のあり方や内容など

を見直しました。年長児は、神陵台小学校の授業に参加させてもらうなど、幼少連携も進め

ました。様々な保育内容や取り組みの変化にも保護者のご理解とご協力のもと、無事一年を

終了することができました。「子どもを真ん中に」の視点で行事の工夫を図り、保護者から

も「普段の子どもの様子がよく分かった」「楽しかった」などと感想をいただきました。安

定した園運営と、さらに広い視野に立って本園の教育・保育に努めていきたいと思います。 

 

3. 補助事業に対する報告 

預かり保育、キンダーカウンセラー、特色教育、私立学校振興助成、ICT 化、みんなの幼

稚園、保育人材の確保・定着一時金等の補助金をいただき、活動に使用できました。 

 

4. 募集・広報活動に対する報告 

満 1 歳児以上の未就園児親子対象の「すこやかひろば」は登録が 27組、１歳児から４歳

児の入園につながりました。 

また、神戸市私立幼稚園連盟ホームぺージにリンクする内容の更新、幼稚園ホームページ

の更新充実とインスタグラム更新、お知らせを配信、「おうちえん」（アプリ）にて各クラス

だより、保育の様子のドキュメンテーション、動画、などを配信し、保護者や外部の方への

お知らせに努めました。スイミングスクールと提携し、スクールのホームページにリンクを

張っていただいて本園の紹介もすぐに見えるようにしていただきました。 

 

5. 職員研修・園内研究に対する報告 

附属５園合同研修、神戸市私立幼稚園連盟研修会の新任研修（4 名）、特別支援研修（2 名）、

主任研修（1 名）、垂水区公私立幼稚園研修会(6 名）、全市研修会（3 名）、神戸市幼稚園教

育連絡会（2名）、園長研修(1名）、幼小連携などに参加をしました。一部をオンラインで、
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他は対面で参加し、資質向上に努めました。 

神戸市特別支援教育インクルーシブ教育相談員訪問観察指導（2 回）、キンダーカウンセ

ラー訪問指導（6回）で情報共有し事例研修をしました。 

 

6. その他の活動報告 

中学生のトライやるウィークとして、神戸市立神陵台中学校、舞子中学校、明石市立大

蔵中学校、朝霧中学校の生徒さんを受け入れました。 

保育・教育実習として、湊川短期大学、神戸元町こども専門学校、神戸こども総合専門

学院の実習を受け入れました。 

また、交通安全教室(垂水警察署）やサッカー体験教室（ヴィッセル神戸）を開催して

いただきました。 

公園管理者からのお声がけで、「東谷公園」のトイレ外壁に年長児が絵を描きました。

テーマは「春夏秋冬」。桜から雪の結晶まで季節ごとに思い思いの表現をしました。 

兵庫県住宅供給公社からの依頼で、地域の商店街の「まちかど美術館」に年中児と年長

児全員の絵画作品を展示、地域の方から「通りが明るくなった。笑顔になる。」等のお声

をいただきました。また、このことを地域の新聞「明舞団地」に写真入りで掲載していた

だき配布していただきました。 
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湊川短期大学附属神陵台幼稚園 2024 年度事業報告 

 

1. 運営状況報告 

園近隣地域からの入園が増え、満 3歳児と 3歳児の混合クラスも定着してきました。 

2 号認定は定員枠を超えて受け入れたので、来年度の入園につながりました。より一層

こども真ん中の丁寧な保育を充実させたいと考えています。 

 

２. 教育・保育に対する活動報告 

行事に関しましては見直しを図りながら保護者に参加していただく機会を増やしま

した。運動会は数年ぶりに全学年親子競技を復活し、二部制だった音楽会は全クラスを

観ていただくことができ、保護者からも喜びの声をいただきました。 

夏まつりのゲーム大会や年長組中心のお買い物ごっこなど、学年を超えての活動も多

く小さい学年への思いやりの心も育っていきました。 

年長組は西舞子幼稚園との交流を行い、同じ小学校へ就学する友達もでき入学後の

不安を軽減することができました。 

 

３. 補助事業に対する報告 

   預かり保育、キンダーカウンセラー、園特色教育、ICT 化、2歳児子育て応援事業等

の補助金を頂き、活動に使用できました。 

 

４. 募集・広報活動に対する報告 

   在宅 2歳児対象の「いちご教室」や、未就園児対象の「ふれあいひろば」を実施し、

3 歳児入園につながりました。 

広報活動として、インスタグラムの内容を工夫したり更新回数も増やし、園の様子を

わかりやすく伝えています。また、地域の児童館に「いちご教室」や「ふれあいひろば」、

園児募集の時期にはポスターの掲示をしていただきました。 

 

５. 職員研修・園内研究に対する報告 

神戸市私立幼稚園連盟 10年研修、キャリアアップ研修、兵庫県私立幼稚園教員子育

て支援研修、専門研修、特別支援研修、垂水区公私幼稚園合同研修、附属５園研修、兵

庫県認定こども園園長等研修、兵庫県認定こども園主幹保育教諭等研修などに参加し

ました。園内研修は学期ごとに１回行い、保育の質の向上を目指しました。 

   キンダーカウンセラーの訪問指導が年 12回、インクルーシブ教育相談員に訪問観察

指導を年 3回していただき、日々の保育に活かしていきました。 

 

 



18 
 

６. その他の活動報告 

   トライやるウィーク、兵庫大学短期大学部、神戸元町こども専門学校、湊川短期大

学（1週間）の保育・教育実習等を受け入れました。 

 年長組が神陵台小学校に行き 1年生と交流、また神陵台中学校との交流体験活動に参

加し交流を深めました。 

垂水警察から警察官・交通指導員が来園し、遊戯室に小さな信号機と横断歩道シート

を設置し歩行訓練など交通安全教室を行いました。 
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湊川短期大学附属北摂第一幼稚園  2024 年度事業報告 

 

１． 運営状況報告 

3 号認定の園児 1歳児 10名、2歳児 16 名を受け入れ、未就園児対象の「あいあいル

ーム」から満 3 歳児と途中入園児を含め例年通りの安定した人数が確保できました。

年々、就労する保護者が増えているので 2 号認定と 3 号認定児を積極的に受け入れて

定員の確保に努めました。 

 

２． 教育・保育に対する活動報告 

1 学期後半の 7月中頃にノロウィルス感染児が出て保健所の指導を仰ぎながら、給食 

時の食器を紙食器にする等感染予防に努めて、7月末には終息しました。行事に関しま 

してはすべて滞りなく実施できました。「こどもの命と健康安全を守る」ため、感染症 

対策はじめ災害防止のため 2か所の出入口に電磁錠を設置して頂いたり、年間通して 

避難訓練を実施したりするなど安全確保に努めました。また、本園の特色であるお茶の 

おけいこ・体育あそび・剣道あそび・ICT 教育にも取り組みました。 

 

３． 補助事業に対する報告 

乳幼児子育て応援事業、運営改善事業、預かり保育・延長保育事業、ICT 化支援事業、 

特別支援教育振興費補助事業、子育てカウンセラー事業、特色教育推進事業、高校生保 

育体験推進事業、物価高騰対策一時支援金事業、性被害防止対策に係る設備等支援事業 

の補助金を頂き、活動に使用できました。 

 

４． 募集・広報活動に対する報告 

  未就園児対象の「あいあいルーム」で遊びを通しての親子のふれあいや音楽グルー

プ、サンダワマミーさんのコンサート、「すこやか広場」では園庭開放や絵本の読み聞

かせ等を行いました。広報活動としては、ハニーFM 園児出演、北神戸イオンのクリス

マスツリー点灯式に園児の樽太鼓出演もしました。地域情報誌タウンライフ等に掲載

や、園のインスタグラムも継続して投稿しました。 

 

５． 職員研修・園内研究に対する報告 

  特別支援連携・こども療育講座・実習の受け入れに関する研修・保育内容合同研修

会・兵庫県認定こども園主幹保育教諭等研修会・学校園所連携・三私幼研究部会・三

人考就学前部会・兵庫県私立幼稚園協会教員研修大会・キャリアアップ研修・新規採

用教員研修、三田市研究部会、保育課題サポート研修、附属５園合同研修会・阪神地

区小学校体育研究大会などに参加しました。 

  公開保育は 2 月 13 日に劇あそびを公開して研修と指導助言をいただきました。ま
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た、他園の公開保育にも参加しました。 

 

６． その他の活動報告 

  近隣中学校のトライやるウィーク、三田松聖高校・県立北摂三田高校の保育体験、

湊川短期大学や他養成校の教育実習を受け入れました。また、県立有馬高校とのトウ

モロコシ収穫体験交流会に参加して交流しました。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



21 
 

湊川短期大学附属北摂中央幼稚園 2024 年度事業報告 

 

１. 運営状況報告 

2024 年度は満 3 歳児を多く受け入れたため、3 歳児との混合クラスではなく 1 クラス編

成にしました。それにより、途中入園する満 3歳児は落ち着いたクラス運営につながりまし

た。 

職員配置では発達支援・療育支援児が増えているので加配担当を増やしました。丁寧な保

育をすることで保護者の方にも安心感を抱いてもらえていると感じます。 

 2 号認定利用や新 2号認定の子どもが増え、特に午後 6時半を回る預かり保育の園児が多

くなりました。職員配置を適正に行い、預かり保育の充実を図っていきたいと思います。 

 「ルクミー」というシステムアプリを使うようになったことで、保護者との連絡、登降園

管理、園だより、給食だよりなどの添付、行事参加のアンケート集計など、事務軽減が進み

ました。今後も職員の残業軽減を進めていきたいと思います。 

 

２．教育・保育に対する活動報告 

行事に関しては昨年と同様に実施しました。保護者より年長組のお泊り保育の実施を要

望する声が挙がり、夏休み中に予定しましたが、台風の影響のため中止とし、秋にディキャ

ンプを実施しました。本園の特色教育であるお茶のおけいこは保護者のご協力により運営

ができました。体育あそび、ICT 教育は例年通りに一年間実施しました。 

 

３．補助事業に対する報告 

 預かり保育、キンダーカウンセラー、高校生保育体験事業、特色教育等の補助金に加え、

性被害対策の臨時補助金等を頂き、活動に使用できました。 

 

４． 募集・広報活動に対する報告 

 未就園児対象の「あいあいルーム」の今年度登録数が昨年より減少していますが、月ごと

に季節や親子で遊べる活動を行い、参加者には好評でした。保護者対象研修としては片岡さ

ゆり先生の「なごみアート」（クリスマスカード）を作成し好評を得ました。広報活動とし

ては、笑顔ですくすく SUN だっこ、ハニーFM、タウンライフ等に掲載しました。園長は三田

西陵高校学校評議員、多世代交流館ふらっとの子育てすくすく講座講師を務めました。イン

スタグラムへの投稿回数を増やし、内容も工夫を凝らしながらフォロワーやリーチ数も

年々上がっています。 

 

５． 職員研修・園内研究に対する報告 

 三田市研究部会、キャリアップ研修、保育課題サポート研修、かるがも園の発育講座、附

属５園研修（湊川短期大学 鶴田副学長、溝上先生によるエピペンの使用、心肺蘇生 AED、
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アナフィラキシーショックの対応）等に参加しました。 

 園内研修２か月に１回実施、公開保育は１１月８日に各学年で「ICT 機器を活用した保育

実践」をテーマにし、大阪体育大学の松本直子教授にご教示いただきました。３月には兵庫

県私立幼稚園協会主催第４１回教員研修大会において三田市代表として発表しました。他

園の公開保育や夏期研修にも多数参加し、研鑽に努めました。 

 

６． その他の活動報告 

 トライやるウィーク、三田モードビジネス専門学校、三田西陵高校子ども未来類型、 

三田松聖高校保育探究類型、三田祥雲館高校、湊川短期大学、大阪青山大学の保育・教育

実習等を受け入れました。すずかけ台小学校との交流は４，５年生と年長組が小学校体育

館でゲーム、校内見学、マラソン大会の応援等で連携を深めました。三田松聖高校はクリ

スマス会、吹奏楽部、コーラス部によるクリスマスコンサートもありました。波豆川地区

とは例年どおりに田植え、稲刈り、芋堀り、しめ縄作りなどで地元の方にお世話になりま

した。勤労感謝に併せ、警察署や消防署へ見学し、感謝のメッセージカード等を渡しまし

た。三田市消防署消防大会、消防団の依頼を受けて４月と５月の２回有志が参加しまし

た。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



23 
 

 

湊川短期大学附属北摂学園幼稚園 2024 年度事業報告 

 

１. 運営状況報告 

今年度より、満３歳児受け入れを再開することで、昨年度と同じ園児数（１４１名）を

維持することができました。市内の出生率が低い状況が数年続いていることもふまえて、

園の情報発信や活動を通して、一人でも多くの方に、園に足を運んでもらい、園を知って

いただき、入園に繋げたいと考えます。 

 

２. 教育・保育に対する活動報告 

感染症等の流行もなく、すべての行事を滞りなく実施できました。昨年同様、「こども

の健康と安全の確保」を徹底し、ヒヤリハット事案の情報共有、危機管理意識を職員が高

められるように周知する機会を増やすようにしました。また、正規職員以外の職員も研修

に参加できるよう配慮し、職員ひとり一人が学びの姿勢を大切にできるよう心がけ、「保

育の質の向上」に努めました。 

 

３. 補助事業に対する報告 

運営改善事業、乳幼児子育て応援事業 預かり保育、延長保育事業、ICT 化支援事業、

子育て支援カウンセラー事業、特色教育推進事業、高校生保育体験推進事業、性被害防止

対策に係る設備等支援事業、物価高騰対策一時支援金事業等の補助金を頂き、活動に使用

できました。 

 

４. 募集・広報活動に対する報告 

未就園児対象の「あいあいルーム」、未就園児とその保護者の為の「すこやかひろば」

を開設、又園庭開放日を設け親子遊び体験、絵本の読み聞かせ等を行いました。                    

また、未就園児預かり「わくわくルーム」を月１～２回実施しました。 広報活動とし

ては、ハニーFM園児出演、地域情報誌タウンライフ等に掲載をしました。園のインスタ

グラムも継続して投稿しました。 

 

５. 職員研修・園内研究に対する報告 

特別支援連携・こども療育講座・実習の受け入れに関する研修・保育内容合同研修会・

兵庫県認定こども園園長研修・三人考就学前部会・学校園所連携・三私幼研究部会・兵庫

県私立幼稚園協会教員研修大会・キャリアアップ研修三田市研究部会・保育課題サポート

研修・附属５園研修などに参加しました。 

公開保育は１２月５日に全クラスの音楽会遊びを公開しました。他園の公開保育にも参

加しました。 
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６. その他の活動報告 

トライやるウィーク、三田松聖高校、三田西陵高校「子ども未来類型」の保育体験

や湊川短期大学教育実習等を受け入れました。また、預かり保育時間帯に、三田祥雲

館高校「ESS 部」の英語遊び体験も受け入れました。 

 学園小学校運動会の練習時に園児が応援参加をしたり、年長児が学校見学体験をさ

せていただきました。学園地域の夏祭りにも園職員が出店参加しました。 
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湊川短期大学附属キッズポート保育園 2024 年度事業報告 

 

1. 運営状況報告 

０歳児において４月スタートは入園希望者が少なかったものの、５月以降、順調に入園

希望者が増え秋頃には定員となり安定した運営ができました。また連携園である同附属

の小規模園保育園 ぽるとこども園と合同での研修実施や 3歳児クラスへの転園に向けた

交流会を意欲的に行うことができました。 

 

２. 教育・保育に対する活動報告 

行事については、本園の特色教育である、お茶のお稽古(5歳)、体育あそび(3・4・5 歳)、

音楽あそび(4・5 歳)をはじめとし、例年通りに実施することができました。また、コロ

ナ以降、年長児以外の保護者に保育園での子ども達の姿を直接みていただく機会が無く

なっていましたが、３・４・５歳児クラスで「親子散歩」を実施し楽しんで参加していた

だくことができました。コロナ禍に導入した動画配信「おうちえん」も全クラス継続して

行い、子どもたちの園生活の様子をご覧いただくことで、より安心して預けていただくこ

とに一役買っています。 

また新しく登降園管理システムや電子連絡帳の導入を行いました。登降園管理システ

ムでは、園にいる園児が一目瞭然にわかり安全管理にも役立っています。電子連絡帳は保

護者、保育者ともに記入がしやすく、保育者等の業務軽減にも繋がっています。さらに安

全対策として園の玄関前の門に電子錠も設置しました。 

保育内容については、「子どもが主体的に考え行動する力を育てる保育」を継続して行

っています。子ども一人ひとりが大切にされながら、子どもたち自身が見通しを持ち安心

して園生活を送ることができるよう努めています。 

 

３. 補助事業に対する報告 

  兵庫県より地域未就園児親子子育て支援活動の為の乳幼児子育て応援事業の補助金を

いただき活動に使用しました。また、三田市より物価高高騰一時支援金事業、性被害防止

対策に係る設備等支援事業の補助金をいただき、環境整備等に使用をしました。 

 

４. 募集・広報活動に対する報告 

  広報活動の一環としてのインスタグラムへの投稿を継続して行うことができました。

園見学に来られた方の中にも「インスタグラムを見ました。」と言われる方が増えたよう

に思います。また、多世代交流館ふらっとより「子育てすくすく相談～集団生活に入るま

でに身につけたいこと～」の講師依頼があり園長が務めました。 
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５. 職員研修・園内研究に対する報告 

園内研修として、同附属の小規模園ぽるとこども園と合同で４月に乳児保育研修を行

いました。園外研修については担当制保育についての研修を乳児クラス担任全員で参加

しました。その他、NPO 神戸コダーイ芸術教育研究所によるリモート研修（乳児保育、わ

らべうた）、保育課題サポート研修、市内幼稚園合同研修会、給食施設協議会合同研修、

キャリアアップ研修（保護者支援・子育て支援、食物アレルギー対応）、に参加し学びを

深めました。 

昨年からの継続で市内認可保育園４園（三田こばと保・ほしのさと保、さんだのもり保、

キッズポート保）合同の公開保育を実施し、保育の検討会を行いました。 

      

６. その他の活動報告 

   トライやるウィーク（けやき台中学校、ゆりのき台中学校、神戸北中学校）、三田

西陵高校「子ども未来類型」、三田松聖高校「保育探究クラス」、篠山鳳鳴高校「保育

コース」、湊川短期大学、神戸常磐大学、武庫川女子大学、神戸親和大学、保育・教

育実習等を受け入れました。 

  けやき台中校区の保幼小中連携推進として、すずかけ台小学校との運動会や音楽会

の練習風景見学（4・5歳児）やマラソン大会の応援（3・4・5歳児）、小学校探検（5

歳児）として 2年生との交流を行うことができました。また、けやき台中学校生が実

施の服の力プロジェクトに昨年から継続して協力をしました。 
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湊川短期大学附属ぽるとこども園 2024 年度事業報告 

 

１. 運営状況報告 

2024 年度は三田市の小規模園にとっては運営が厳しくなる園児数でのスタートでは

ありましたが、丁寧な保育をし、それをアピールできたことで最終的には本園は定員数

以上を確保することができました。連携園である北摂中央幼稚園・キッズポート保育園

との連携を密にし、その強みを大事にして運営の安定を図っていきたいと思います。 

 

２. 教育・保育に対する活動報告 

2024 年度より週に１度、英語に親しむ時間を設けています。非常勤職員が日常生活で 

も英語で話しかけてくれる為、こども達は自然と英語を耳にし、楽しむことができて 

います。外部講師による運動遊びも好評で、この２つが本園の大きな特色になりまし 

た。この大きな特色と、丁寧に保育ができる担当制保育を更に充実させていきたいと思

います。 

 

３. 補助事業に対する報告 

補助事業としては延長保育のみです。延長保育の需要は年々減ってきており 2024 年

度の標準時間の延長保育は少なくなりました。短時間保育の延長保育は若干名でしたの

で補助事業としては厳しくなっています。 

 

４. 募集・広報活動に対する報告 

見学に来られた時には丁寧な説明を心がけ、大きな特色があることや担当保育士に対

するこどもの人数が少なく、丁寧に保育していることをアピールすることができていま

す。また、インスタグラムの投稿数を増やし、発信力をつけていきたいと思います。 

   

５. 職員研修・園内研究に対する報告 

   キャリアアップ研修、普通救命講習Ⅲ に参加しました。園内研修（担当制について）

も行いました。 

 

６. その他の活動報告 

三田松聖高校、湊川短期大学の実習を受け入れました。キッズポート保育園とは 2歳

児交流をしたり、保育担当制についてのアドバイスを頂いています。 

中央幼稚園にも毎日のように遊びに行かせてもらい、夏には水遊びをさせてもらった

り、遊戯室をお借りして運動遊びをしています。また、年少組のクラスと一緒に芋ほり
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遠足に行かせてもらったりクリスマスコンサート等、乳児でも参加することができる催

しにはお声をかけて頂き、こども達も幼稚園へいくことを楽しみにしています。 
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３財務の概要 
学校法人 湊川相野学園  

◇ 計算書類の読み方 ◇ 
 

学校会計の計算書類は、一会計期間における資金の収入及び支出の流れを明

らかにする資金収支計算書、一会計期間の経営状態を明らかにした事業活動収

支計算書及び、一定時点の財政状況を示した貸借対照表があります。 

資金収支計算書は、その年度の教育・研究諸活動に対応する資金の使途（資

金支出）とこれに対する資金の調達（資金収入）のすべてを明らかにしたもの

です。通常の研究教育に関わる収入・支出とともに、施設の建設や借入金等も

含んだ全ての資金を伴う収入・支出が掲載されております。また、平成27年度

より、活動区分資金収支計算書の作成が義務付けられました。活動区分は、教

育活動・施設整備活動・その他の活動に区分され、学校にどういう収入があり

これをどう使っているか、また、資金繰りの健全性があるかを表しています。 

事業活動収支計算では、教育活動収支と教育活動外収支及び特別収支に分か

れております。教育活動における収支差額を教育収支差額といい、教育活動外

収支までを含めた収支差額を経常収支差額といいます。さらに、特別収支差額

も含めた収支差額が基本金組入前当年度収支差額となります。これらは、バラ

ンスの均衡状態を明らかにすることと、経営成績を明示することを目的として

います。もし、このバランスがとれず支出超過（赤字）ということになれば、

健全な財政状態とはいえません。赤字解消に努力しなければ、教育・研究活動

に支障をきたすことになりかねません。 

 貸借対照表は通常の企業会計とは異なり固定性配列法で表示しております。固定性配列法と

は、配列を資産・負債の換金性の面からとらえ、換金性が低い、すなわち固定性の

高い項目の順に並べる方法です。この配列法は公益事業、鉱山業など固定資産の

比重の高い企業の設備資金の分析に有用であるとされています。 

基本金組入れは、学校がその諸活動の計画に基づき必要な資産を継続的に保

持することを要求されていることから、基本金対象資産として定められた資産

相当額は、明確に区分し、事業活動支出に充てるべきでないという学校法人会

計の基本的な考え方に基づく会計処理です。 

平成２７年度会計基準の改正では、以前のように、帰属収入から基本金組入

額を控除して消費収入を算出するのではなく、基本金組入前当年度収支差額が

わかりやすい計算方式となっています。 

なお、基本金および基本金の対象となる資産は、具体的に次のものをいいま

す。 

① 第１号基本金 

施設・設備などの固定資産（図書を含む）の取得額 

② 第２号基本金 

将来の施設取得等のために収受した寄付金等を、あらかじめ計画的に積み立て

る金銭等資産の額 

③ 第３号基本金 

奨学金等の基金として保持し運用する金銭等資産の額 

④ 第４号基本金 

恒常的に保持すべき資金（消費支出の１カ月分） 

以上のように、基本金には、必ず対応する資産がありますが、基本金自体は

何らの資産ではありません。基本金は、学校が継続して維持すべき資産を概念

的に金額で表した規模ということになります。 

 



科 目 予 算 決 算 差 異 予 算 決 算 差 異
人 件 費 支 出 1,420,976 1,425,789 △ 4,813 589,059 566,999 22,060

教 育 研 究 経 費 支 出 341,099 320,802 20,297 45,150 41,575 3,575
管 理 経 費 支 出 309,339 307,917 1,422 6,801 8,518 △ 1,717

借 入 金 等 利 息 支 出 1,271 1,271 0 1,181,544 1,335,569 △ 154,025
借 入 金 等 返 済 支 出 19,440 19,440 0 35,001 40,105 △ 5,104
施 設 関 係 支 出 31,118 32,421 △ 1,303 48,938 48,938 0
設 備 関 係 支 出 11,554 14,071 △ 2,517 107,915 106,300 1,615
資 産 運 用 支 出 9,968 59,967 △ 49,998 38,452 39,393 △ 941
そ の 他 の 支 出 312,433 502,900 △ 190,467 0 0 0

予 備 費 0 0 0 123,798 123,795 3
資 金 支 出 調 整 勘 定 △ 55,200 △ 32,448 △ 22,752 295,322 500,393 △ 205,071
次 年 度 繰 越 支 払 資 金 1,635,531 1,691,006 △ 55,475 △ 146,811 △ 180,809 33,999

1,712,359 1,712,359 0
支 出 の 部 合 計 4,037,528 4,343,135 △ 305,606 4,037,528 4,343,135 △ 305,606

科 目 予 算 決 算 差 異 予 算 決 算 差 異
人 件 費 1,420,976 1,425,828 △ 4,853 589,059 566,999 22,060

教 育 研 究 経 費 530,656 510,589 20,067 45,150 41,575 3,575
管 理 経 費 324,946 322,032 2,914 6,801 8,518 △ 1,717

徴収不能引当金繰入額 0 0 0 1,181,544 1,328,424 △ 146,880
107,915 106,300 1,615
31,445 32,387 △ 941

教 育 活 動 収 支 差 額 △ 314,663 △ 174,247 △ 140,416
借 入 金 等 利 息 1,271 1,271 0 35,001 40,105 △ 5,104

その他の教育活動外収 0 0 0 0 0 0
教育活動外収支差額 33,730 38,835 △ 5,104
資 産 処 分 差 額 0 51,334 △ 51,334 0 18,458 △ 18,458

そ の 他 の 特 別 支 出 126 1,716 △ 1,590 7,006 14,151 △ 7,145
特 別 収 支 差 額 6,881 △ 20,440 27,321
支 出 の 部 合 計 2,277,974 2,312,769 △ 34,795 2,003,922 2,156,917 △ 152,995

予 備 費 0
基本金組入前当年度収支差額 △ 274,052 △ 155,852 △ 118,199
基 本 金 組 入 額 合 計 △ 58,533 △ 116,026 57,493
当 年 度 収 支 差 額 △ 332,585 △ 271,879 △ 60,706

前 年 度 繰 越 収 支 差 額 △ 1,292,537 △ 1,292,537 0
基 本 金 取 崩 額 0 3,383 △ 3,383

翌年度繰越消費収入超過額 △ 1,625,122 △ 1,561,033 △ 64,089

科 目 本 年 度 末 前 年 度 末 増 減
固 定 資 産 7,532,830 7,738,803 △ 205,973
(1) 有 形 固 定 資 産 5,058,630 5,217,355 △ 158,725
(2) そ の 他 の 固 定 資 産 2,474,200 2,521,449 △ 47,248
流 動 資 産 1,763,239 1,831,703 △ 68,464
合 計 9,296,069 9,570,506 △ 274,437

科 目 本 年 度 末 前 年 度 末 増 減
固 定 負 債 409,072 428,472 △ 19,400
流 動 負 債 210,656 309,840 △ 99,184

第 1 号 基 本 金 9,726,375 9,663,731 62,644
第 2 号 基 本 金 338,000 288,000 50,000
第 4 号 基 本 金 173,000 173,000 0
繰 越 収 支 差 額 △ 1,561,033 △ 1,292,537 △ 268,496

合 計 9,296,069 9,570,506 △ 274,437

教育活動による資金収支
項目 金額

教育活動資金収入計 2,084,203
教育活動資金支出計

補 助 金

事 業 収 入
雑 収 入
借 入 金 等 収 入
前 受 金 収 入
そ の 他 の 収 入
資 金 収 入 調 整 勘 定

収入の部
科目

前 年 度 繰 越 支 払 資 金

手 数 料 収 入
寄 付 金 収 入
補 助 金 収 入
資 産 運 用 収 入
資 産 売 却 収 入

寄 付 金

収入の部合計

学 生 生 徒 等 納 付 金
手 数 料

資産の部

負債の部

　　(単位　　千円)

　　(単位　　千円)

2024年4月1日から2025年3月31日まで
　　(単位　　千円)

支出の部

2025年3月31日

事　業　活　動　収　支　計　算　書

●資金収支計算書●事業活動収支計算書●貸借対照表

学校法人　湊川相野学園

賃　借　対　照　表

支出の部

資　金　収　支　計　算　書
2024年4月1日から2025年3月31日まで

収入の部
科目

そ の 他 の 特 別 収 入

学 生 生 徒 等 納 付 金 収 入

事 業 収 入
雑 収 入

受 取 利 息 ･ 配 当 金

資 産 処 分 差 額

その他の教育活動外収

収 入 の 部 合 計

活動区分資金収支計算書
2024年4月1日から2025年3月31日まで

　(単位　　千円)

項目

差引
調整勘定等

教育活動資金収支差額

項目
施設整備等活動資金収入計

96,492施設整備等活動資金支出計
差引

調整勘定等
施設設備等活動資金収支差額 △ 71,586

金額
467,019その他活動資金収入計

その他活動資金支出計

2,052,791
31,411

△ 40,338
△ 8,926

金額
32,145

1,712,359

407,860

施設整備等活動による資金収支

その他活動による資金収支

差引 59,159
調整勘定等 1

△ 64,347
△ 7,239

翌年度繰越支払資金 1,691,006

2024年度 財務報告 ●活動区分資金収支計算書(千円単位四捨五入のため差異あり)

施設設備等活動資金収支差額 59,160
支払資金の増減額 △ 21,353

前年度繰越支払資金

30



資金収支計算書

大科目 金額 比率 備考 金額 比率 備考 金額 比率 備考 金額 比率 備考 金額 比率 備考

学生生徒納付金収入 679,686 11.6% 641,251 12.9% 598,842 13.3% 587,368 13.0% 566,999 13.1%

手数料収入 42,995 0.7% 42,358 0.9% 43,039 1.0% 43,487 1.0% 41,575 1.0%

寄付金収入 6,407 0.1% 17,379 0.3% 6,264 0.1% 9,326 0.2% 8,518 0.2%

補助金収入 1,298,099 22.2% 1,312,807 26.4% 1,332,687 29.5% 1,344,839 29.7% 1,335,569 30.8%

資産運用収入 24,651 0.4% 28,406 0.6% 38,634 0.9% 38,007 0.8% 40,105 0.9%

資産売却収入 717,286 12.3% 300,050 6.0% 131,923 2.9% 100,000 2.2% 48,938 1.1%

事業収入 84,315 1.4% 96,554 1.9% 110,129 2.4% 118,949 2.6% 106,300 2.4%

雑収入 40,139 0.7% 122,225 2.5% 143,436 3.2% 106,639 2.4% 39,393 0.9%

借入金等収入 0 0.0% 0 0.0% 0 0.0% 0 0.0% 0 0.0%

前受金収入 161,699 2.8% 126,882 2.6% 125,783 2.8% 119,462 2.6% 123,795 2.9%

その他の収入 1,347,844 23.1% 717,220 14.4% 486,197 10.8% 570,900 12.6% 500,393 11.5%

資金収入調整勘定 △ 193,339 -3.3% △ 270,969 -5.5% △ 251,308 -5.6% △ 233,705 -5.2% △ 180,809 -4.2%

前年度繰越支払資金 1,625,839 27.9% 1,834,727 36.9% 1,746,260 38.7% 1,721,003 38.0% 1,712,359 39.4%

資金収入合計 5,835,619     100.0% 4,968,890     100.0% 4,511,887    100.0% 4,526,274    100.0% 4,343,135   100.0%

人件費 1,439,807 24.7% 1,495,253 30.1% 1,511,575 33.5% 1,485,841 32.8% 1,425,789 32.8%

教育研究経費支出　 323,695 5.5% 403,029 8.1% 360,987 8.0% 378,800 8.4% 320,802 7.4%

管理経費支出　 298,342 5.1% 277,615 5.6% 310,198 6.9% 324,060 7.2% 307,917 7.1%

借入金等利息支出 1,704 0.0% 1,596 0.0% 1,487 0.0% 1,379 0.0% 1,271 0.0%

借入金等返済支出 19,440 0.3% 19,440 0.4% 19,440 0.4% 19,440 0.4% 19,440 0.4%

施設関係支出 106,260 1.8% 11,633 0.2% 5,040 0.1% 2,841 0.1% 32,421 0.7%

設備関係支出 13,575 0.2% 30,125 0.6% 17,628 0.4% 10,615 0.2% 14,071 0.3%

資産運用支出 598,142 10.2% 582,895 11.7% 160,071 3.5% 150,070 3.3% 59,967 1.4%

その他の支出 1,260,956 21.6% 554,899 11.2% 547,748 12.1% 568,303 12.6% 502,900 11.6%

資金支出調整勘定 △ 61,030 -1.0% △ 153,853 -3.1% △ 143,288 -3.2% △ 127,433 -2.8% △ 32,448 -0.7%

次年度繰越支払資金 1,834,727 31.4% 1,746,260 35.1% 1,721,003 38.1% 1,712,359 37.8% 1,691,006 38.9%

資金支出合計 5,835,619     100.0% 4,968,890     100.0% 4,511,887    100.0% 4,526,274    100.0% 4,343,135   100.0%

短大211名　高校705名　幼稚園
899名　保育所97名

2023年度 2024年度2020年度 2021年度 2022年度
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単位　　千円

短大198名　高校697名　幼稚園
869名　保育所93名

短大186名　高校664名　幼稚園792
名　保育所93名

過去5ヵ年の財務の推移表

短大241名　高校744名　幼稚園984
名　保育所95名

短大240名　高校700名　幼稚園942名
保育所100名



事業活動収支計算書

大科目 金額 比率 備考 金額 比率 備考 金額 比率 備考 金額 比率 備考 金額 比率 備考

学生生徒納付金 679,686       31.6% 641,251       28.7% 598,842       26.8% 587,368       26.6% 566,999      27.2%

手数料 42,995        2.0% 42,358        1.9% 43,039        1.9% 43,487        2.0% 41,575       2.0%

寄付金 6,407         0.3% 17,379        0.8% 6,264         0.3% 9,326         0.4% 8,518        0.4%

補助金 1,298,099     60.3% 1,312,807     58.8% 1,332,487     59.6% 1,344,839     60.8% 1,328,424    63.7%

事業収入 84,315        3.9% 96,554        4.3% 110,129       4.9% 118,949       5.4% 106,300      5.1%

雑収入 40,139        1.9% 122,225       5.5% 143,200       6.4% 106,639       4.8% 32,387       1.6%

教育活動収入計 2,151,640     100.0% 2,232,574     100.0% 2,233,962     100.0% 2,210,608     100.0% 2,084,203    100.0%

人件費 1,450,064     67.4% 1,499,583     67.2% 1,518,895     68.0% 1,484,664     67.2% 1,425,828    68.4%

(教育研究経費支出） (243,275) 11.3% (342,860) 15.4% (300,796) 13.5% (323,576) 14.6% (264,671) 12.7%

（奨学費支出） (80,420) 3.7% (60,169) 2.7% (60,191) 2.7% (55,224) 2.5% (56,131) 2.7%

（減価償却額） (197,646) 9.2% (195,131) 8.7% (191,195) 8.6% (191,228) 8.7% (189,787) 9.1%

教育研究経費　合計 521,341       24.2% 598,160       26.8% 552,182       24.7% 570,027       25.8% 510,589      24.5%

（管理経費支出） (257,945) 12.0% (277,200) 12.4% (282,206) 12.6% (322,327) 14.6% (306,201) 14.7%

（減価償却額） (17,819) 0.8% (17,852) 0.8% (17,010) 0.8% (15,769) 0.7% (15,831) 0.8%

管理経費　合計 275,764       12.8% 295,052       13.2% 299,216       13.4% 338,096       15.3% 322,032      15.5%

徴収不能引当金繰入額 0             0.0% 0             0.0% 0             0.0% 0             0.0% 0            0.0%

教育活動支出計 2,247,169     104.4% 2,392,795     107.2% 2,370,292     106.1% 2,392,788     108.2% 2,258,449    108.4%
教育活動収支差額 △95,529     -4.4% △160,221    -7.2% △136,330    -6.1% △182,180    -8.2% △174,247   -8.4%

受取利息・配当金 24,651        1.1% 28,406        1.3% 38,634        1.7% 38,007        1.7% 40,105       1.9%

その他の教育活動外収入 0             0.0% 0             0.0% 0             0.0% 0             0.0% 0            0.0%

教育活動外収入計 24,651        1.1% 28,406        1.3% 38,634        1.7% 38,007        1.7% 40,105       1.9%

借入金等利息 1,704         0.1% 1,596         0.1% 1,487         0.1% 1,379         0.1% 1,271        0.1%

その他の教育活動外支出 0             0.0% 0             0.0% 0             0.0% 0             0.0% 0            0.0%

教育活動外支出計 1,704         0.1% 1,596         0.1% 1,487         0.1% 1,379         0.1% 1,271        0.1%
教育活動外収支差額 22,947        1.1% 26,811        1.2% 37,147        1.7% 36,629        1.7% 38,835       1.9%

経常収支差額 △72,582      -3.4% △133,410     -6.0% △99,183      -4.4% △145,552     -6.6% △135,412    -6.5%

資産売却差額 10,713        0.5% 300           0.0% 12,118        0.5% 0             0.0% 18,458       0.9%

その他の特別収入 1,353         0.1% 0             0.0% 436           0.0% 0             0.0% 14,151       0.7%

特別収入計 12,066        0.6% 300           0.0% 12,553        0.6% 0             0.0% 32,609       1.6%

資産処分差額 1,690         0.1% 141           0.0% 4,248         0.2% 374           0.0% 51,334       2.5%

その他の特別支出 40,397        1.9% 415           0.0% 27,992        1.3% 1,733         0.1% 1,716        0.1%

特別支出計 42,087        2.0% 556           0.0% 32,240        1.4% 2,107         0.1% 53,049       2.5%
特別収支差額 △30,021      -1.4% △256         0.0% △19,687      -0.9% △2,107       -0.1% △20,440     -1.0%

基本金組入前当年度収支差額 △102,602     -4.8% △133,666     -6.0% △118,870     -5.3% △147,659     -6.7% △155,852    -7.5%

基本金組入額合計 △203,174     -9.4% △121,456     -5.4% △101,402     -4.5% △85,992      -3.9% △116,026    -5.6%
当年度収支差額 △305,776     -14.2% △255,123     -11.4% △220,272     -9.9% △233,651     -10.6% △271,879    -13.0%

前年度繰越収支差額 △420,270     △626,046     △861,169     △1,059,947   △1,292,538  

基本金取崩額 100,000       20,000        21,494        1,060         3,383        
翌年度繰越収支差額 △626,046     △861,169     △1,059,947   △1,292,537   △1,561,034  

2021年度 2022年度

短大240名　高校700名　幼稚園
942名　保育所100名

短大241名　高校744名　幼稚園984
名　保育所95名

※各比率は教育活動収入に対する比率。

2023年度 2024年度

短大186名　高校664名　幼稚園
792名　保育所93名
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過去5ヵ年の財務の推移表②
単位　　千円

短大211名　高校705名　幼稚園
899名　保育所97名

短大198名　高校697名　幼稚園869
名　保育所93名

2020年度



令和７年５月２１日 

 

監 査 報 告 書 
 

 

学校法人 湊川相野学園 
理 事 会 御中 
評議員会 御中 
 
 

学校法人 湊川相野学園 
 
監 事     下山 隆一郎                      

 
監 事      木寅 文雄    

 

 

私たちは、学校法人湊川相野学園の監事として、旧私立学校法第３７条３項に基づく

監査報告を行うため、学校法人湊川相野学園旧寄附行為第１７条の規定に従い、令和４

年度（令和５年４月１日から令和６年３月３１日まで）における計算書類（資金収支計

算書、活動区分資金収支計算書、事業活動収支計算書、貸借対照表並びに附属明細表）、

学園の業務若しくは財産の状況、及び理事の業務執行の状況について監査を行いました。 

私たちは監査を行うにあたり、理事会その他重要な会議に出席するほか、理事から業

務の報告を聴取し、重要な決裁書類等を閲覧するなど、必要と思われる監査手続を実施

しました。 

監査の結果、私たちは学校法人湊川相野学園の業務に関する決定及び執行は適切であ

り、事業報告書、財産目録及び計算書類は会計諸帳簿の記載と合致し、法人の収支及び

財産の状況を正しく示しており、学校法人湊川相野学園の業務若しくは財産の状況又は

理事の業務執行の状況に関し、不正の行為又は法令若しくは寄附行為に違反する重大な

事実はないものと認められました。 

 
以上 

 


